Jamstalldhets- och likabehandlingsplan for Ekenas Gymnastikforening r.f.

mojligast snabbt.

Huvudmal Delmal Konkret atgard Tidtabell Uppfoljning Ansvarsperson
Jamstalldhet och Jamlikhet skall vara Information till alla Under Minst en gang Styrelsen.
likabehandling integrerad i besluten styrelsemedlemmar | verksamhetsaret | under

som styrelsen gor. Alla och gymnaster. verksamhetsaret

gymnaster ar lika varda.

Ingen form av

trakasserier tillats.

Dialogiforeningen | Alla gymnaster ges Direkt till Under hela Fragor och ev. Styrelsen och
mojlighet att uttrycka foreningens e-post, | pagaende problem foreningens ledare
sin asikt. frdgor svaras under | verksamhetsar behandlasi for de olika

pafoljande vecka kontinuerligt. styrelsen grupperna.

installning till att
komma till
gymnastiktraningar/tavli
ngar

uppmuntra ledarna
till utbildning.
Kunskap och
erfarenhet ger styrka
och gladje.

processinom
foreningen.

som ges av
styrelsen infor
varje terminsstart

Information Information om Hemsidor, FB och Alltid i god tid fore | Pa styrelsemoten | Styrelsen och
foreningens verksamhet | Instagram samt till terminsstartoch | och enskilti ledarna
och principer tillganglig | medlemmarnas darefter grupperna
bade digitalt och genom | frivilligt givna kontinuerligt
muntlig kommunikation. | personliga e-post under
verksamhetsperio
den
Ledarskap Valmaende och sund Erbjuda och En fortgdende Under ledarinfo, Ansvarspersonerna

inom styrelsen.




